
Leiter:in Immobilienmanagement

Verbinden Sie Immobilienmanagement mit sozialem Engagement und Führungsverantwortung.

Als diakonisch agierende Sozialunternehmung dient die Stiftung St. Stephanus Menschen in herausfordernden Lebensabschnitten. Mit dem
Aufbau einer Caring Community und Angeboten für Kinder, Jugendliche und Familien bietet die Stiftung Beratung, Gemeinschaft und

lebenspraktische Hilfe an. Ihre Dienstleistungen finanziert die Stiftung durch die Bewirtschaftung ihrer attraktiven Immobilien. Wir sind beauftragt,

eine strukturierte, strategisch denkende und teamorientierte Persönlichkeit als

Leiter:in Immobilienmanagement (80 – 100 %) und Mitglied der Geschäftsleitung

anzusprechen. Direkt dem Geschäftsführer unterstellt, verantworten Sie die Bewirtschaftung des Immobilienportfolios, schaffen den Spagat

zwischen marktorientierter und sozialer Ausrichtung und führen das kaufmännische sowie technische Team. Dazu gehören Vermietungen inkl.
Erstvermietungen, Unterhalt und Bewirtschaftung sowie Facility-Management. Bei Bauprojekten stellen Sie die betrieblichen Anforderungen

sicher und verantworten die Überführung neuer Bauten in den operativen Betrieb. Sie haben Freude daran, Prozesse, Systeme und Organisation

weiterzuentwickeln und wirken an der strategischen Ausrichtung der Stiftung mit.

Sie verfügen über eine höhere Ausbildung im Immobilien- oder Facility-Management oder eine vergleichbare Qualifikation. Entscheidend sind

Ihre mehrjährige Erfahrung in der Personalführung sowie in der Steuerung eines anspruchsvollen Immobilienportfolios. Sie bringen fundierte
Kenntnisse im Miet- und Nebenkostenrecht, technisches Verständnis sowie finanzielle Kompetenz und Marktkenntisse mit. Erfahrung mit Bau-

oder Sanierungsprojekten ist von Vorteil. Idealerweise kennen Sie das Umfeld gemeinnütziger Organisationen und sind affin für gemeinschaftliche

Wohnformen. Persönlich überzeugen Sie durch Eigenständigkeit, Gestaltungsfreude, Teamfähigkeit und Standfestigkeit auf
Geschäftsleitungsebene. Den christlichen Werten der Organisation fühlen Sie sich verbunden und begegenen ihnen mit Offenheit und Respekt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Kontakt: Corinne Häggi
Annette Bamert Lang

Arbeitsort: Rüschlikon
Pensum: 80 - 100 %
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